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AREA II - AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA E PATRIMONIALE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Oggetto: Procedura aperta per ’affidamento del servizio di assistenza sanitaria integrativa
in favore del personale della Camera di Commercio di Roma. Aggiudicazione. CIG
B42D247D93 - B42D248E66

IL DIRIGENTE

Assistito dal Responsabile della Struttura “Provveditorato”, Silvia Guadagni;

Visto il D.Igs. n. 165/2001 e s.m.i.;

Visto lo Statuto dell’Ente nonché gli atti deliberativi e regolamentari adottati ai sensi del
predetto decreto in materia di individuazione delle competenze degli organi di indirizzo politico e
della dirigenza;

Rilevato che, per effetto di tali atti nonché delle determinazioni del Segretario Generale n. 56
del 22.12.2023, con la quale gli ¢ stato conferito I’incarico di direzione dell’ Area II “Amministrazione
Finanziaria e Patrimoniale”, e n. 5 del 14.01.2025, con la quale gli sono state delegate le funzioni
previste dallo Statuto in materia di contratti pubblici, I’adozione del presente provvedimento rientra
nella propria competenza;

Visto il D.Igs. n. 36/2023, “Codice dei Contratti pubblici”;

Premesso che la Camera, in aderenza a quanto consentito dal CCNL del comparto Funzioni
Locali applicato al personale di questo Ente, promuove la concessione di benefici di natura
assistenziale in favore dei propri dipendenti, mediante la stipula di polizze sanitarie integrative delle
prestazioni erogate dal Servizio Sanitario Nazionale, con relativi costi a totale carico
dell’ Amministrazione;

Richiamata la propria determinazione n. 151 del 06.11.2024, con la quale ¢ stato autorizzato lo
svolgimento di una procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.Igs. n. 36/2023, suddivisa in due lotti,
per ’affidamento del servizio di assistenza sanitaria integrativa in favore del personale dipendente
dei livelli e dei dirigenti della Camera;

Dato atto che, con la predetta determinazione, la Dr.ssa Guadagni ¢ stata nominata responsabile
unico del progetto della procedura di cui trattasi;

Visti il Bando e gli altri atti di gara approvati con il citato provvedimento;



Considerato che la durata del servizio da aggiudicare ¢ stata stabilita, per entrambi 1 lotti, in 24
mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto, con facolta per la Camera di prorogarne la
validita per un periodo di ulteriori 24 mesi;

Dato atto che il servizio di cui trattasi figura nel programma per I’acquisto di beni e servizi,
adottato dalla Camera per il triennio 2024-2026 ai sensi dell’art. 37 del D.1gs. n. 36/2023;

Atteso che il valore presunto dell’appalto ¢ stato stimato in complessivi Euro 875.680,00 IVA

esente, cosi ripartiti:

Importo opzione
Lotto Oggetto del lotto CIG Imr;g?s(i) 24 proroga (24 Totale
mesi)
1 Personale dipendente non BA2D24TD93 | ¢ 380.000,00 € 380.000,00 | € 760.000,00
dirigente
2 Personale dipendente B42D248E66 € 57.840,00 €57.840,00 | € 115.680,00
dirigente

Tenuto conto che I’importo a base di gara del lotto n. 1 ¢ stato calcolato stimando un premio
annuo unitario di Euro 577,51, da destinare a 329 potenziali unita di personale non dirigente, e
I’importo a base di gara del lotto n. 2 stimando un premio annuo unitario di Euro 3.615,00, da
destinare a 8 potenziali unita di personale con qualifica dirigenziale;

Rilevato che le predette stime sono state effettuate in coerenza con quanto contenuto nel Piano
triennale dei fabbisogni di personale 2024 — 2026, adottato dalla Camera;

Valutato che i costi della sicurezza sono stimati pari a 0,00 euro, poiché, data la natura
dell’appalto, non si ravvisano rischi da interferenze;

Considerato che, in conformita con quanto prescritto dagli artt. 84 e 85 e dall’allegato I1.7 del
D.Igs. n. 36/2023, il competente Ufficio ha provveduto a pubblicare il bando di gara nell’edizione OJ
S 219/2024 del 11.11.2024 della Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea e nella piattaforma di
Pubblicita a valore legale dell’ ANAC https://pubblicitalegale.anticorruzione.it;

Considerato altresi che la documentazione di gara ¢ stata resa disponibile, ai sensi dell’art. 27
del Codice, attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale della Camera https://rm-

camcom.acquistitelematici.it, attraverso il sito istituzionale dell’Ente e attraverso il collegamento con

la Banca dati nazionale dei contratti pubblici;

Viste le informazioni supplementari che sono state fornite, nei termini e con le modalita previste
dal bando e dal disciplinare di gara, in risposta ai quesiti formulati dai concorrenti;

Preso atto che entro le ore 12:00 del 12.12.2024, termine stabilito dal bando di gara per la
presentazione delle offerte, sono pervenuti, tramite la piattaforma certificata della Camera, 1 plichi

virtuali inviati dai seguenti operatori economici:




Lotto 1
Intesa Sanpaolo Protezione S.p.a. C.F. 06995220016 Via S. Francesco D’ Assisi, 10 - Torino
Poste Assicura S.p.a. C.F. 07140521001 V.le Europa, 190 - Roma
Groupama Assicurazioni S.p.a. C.F. 00411140585 V.le Cesare Pavese, 385 - Roma

Lotto 2
Intesa Sanpaolo Protezione S.p.a. C.F. 06995220016 Via S. Francesco D’ Assisi, 10 - Torino
Groupama Assicurazioni S.p.a. C.F. 00411140585 V.le Cesare Pavese, 385 - Roma

Richiamato il Disciplinare di gara, in cui ¢ stabilito che la selezione dei contraenti ¢ effettuata
secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, di cui all’art. 108 del D.lgs. n.
36/2023, individuata sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo;

Vista la propria determinazione n. 172 del 13.12.2024, con la quale ¢ stata nominata la
Commissione giudicatrice preposta alla valutazione delle offerte tecniche ed economiche, ai sensi
dell’art. 93 del D.Igs. n. 36/2023;

Considerato che in data 16.12.2024 ha avuto luogo la seduta di gara pubblica telematica, nel
corso della quale il RUP, alla presenza di due testimoni, ha proceduto all’apertura delle buste
contenenti la documentazione amministrativa inviata dai concorrenti, in relazione a ogni singolo lotto,
al fine di verificarne la completezza e la conformita alle indicazioni contenute nel disciplinare di gara;

Richiamato il relativo verbale di gara e preso atto che la documentazione amministrativa
prodotta da Groupama Assicurazioni S.p.a., concorrente per entrambi i lotti, € risultata incompleta e
che, di conseguenza, il RUP ha avviato la procedura del soccorso istruttorio prevista dall’art. 12 del
disciplinare di gara, invitando il concorrente, con PEC inviata tramite la piattaforma digitale, a
trasmettere la documentazione integrativa necessaria;

Visto il verbale del seggio di gara presieduto dal RUP in data 18.12.2024, nel quale si attesta
che Groupama Assicurazioni S.p.a. ha ottemperato, entro i termini previsti, alla richiesta di
integrazione documentale e che, all’esito dell’esame effettuato, la predetta integrazione ¢ stata
ritenuta valida e utile ai fini dell’ammissione del concorrente alle successive fasi di gara, in relazione
a entrambi 1 lotti;

Constatato pertanto, sulla scorta dei verbali di gara sopra richiamati, che tutti i concorrenti sono
stati ammessi al prosieguo della gara, con riferimento a entrambi i lotti;

Considerato che, sempre in data 18.12.2024, conclusa la fase della procedura relativa all’esame
della documentazione amministrativa, la Commissione giudicatrice presieduta dallo scrivente si ¢

riunita per procedere all’apertura e alla valutazione delle offerte tecniche e delle offerte economiche,



all’assegnazione ai concorrenti dei relativi punteggi, secondo i criteri e le formule indicati nel
disciplinare di gara, nonché alla formazione della graduatoria in relazione a ogni singolo lotto;
Considerato altresi che le suddette operazioni sono state svolte con 1’ausilio della piattaforma
di approvvigionamento digitale della Camera, tramite la quale la Commissione ha anche reso visibili
ai concorrenti i punteggi ottenuti da ciascuno di essi;
Tenuto conto che, in base alle risultanze del verbale della Commissione giudicatrice, la

graduatoria dei concorrenti alla procedura aperta per I’affidamento del servizio in oggetto ¢ la

seguente:
Lotto 1
Operatore economico Punfegglo offerta Puntegg.lo offerta Punteggio totale
tecnica economica
1°/Groupama Assicurazioni S.p.a. 76,5542 20,0000 96,5542
Ho Isn;eza Sanpaolo Protezione 73,5070 19,3288 92,8358
3°Poste Assicura S.p.a. 54,8013 18,5266 73,3279
Lotto 2
Operatore economico Punfegglo offerta Puntegg.lo offerta Punteggio totale
tecnica economica
lolsn;eza Sanpaolo Protezione 80,0000 19,3038 99,3038
2°Groupama Assicurazioni S.p.a. 75,8175 20,0000 95,8175

Preso atto della proposta di aggiudicazione formulata dalla Commissione al termine della seduta
in favore del concorrente Groupama Assicurazioni S.p.a. per il Lotto 1 e del concorrente Intesa
Sanpaolo Protezione S.p.a. per il Lotto 2;

Preso atto altresi che le predette Societa hanno offerto rispettivamente un premio annuo lordo
unitario di Euro 529,61 per il Lotto 1 e un premio annuo lordo unitario di Euro 3.590,00 per il Lotto
2;

Considerato dunque che la spesa annuale, stimata in base agli atti di gara, che la Camera dovra
sostenere ¢ pari a Euro 174.241,69 IVA esente, salvo risultanze a consuntivo, per I’assistenza sanitaria
integrativa del personale dei livelli e di Euro 28.720,00 IVA esente, salvo risultanze a consuntivo, per
I’assistenza sanitaria integrativa del personale dirigente;

Eseguita la verifica dei requisiti generali e speciali di cui agli artt. 94 e seguenti del D.Igs. n.
36/2023, dichiarati dai concorrenti in sede di offerta, tramite il Fascicolo virtuale dell’operatore

€Cconomico;



Inoltrata, tramite BDNA, la richiesta di informazione antimafia relativa all’operatore
economico posizionatosi al primo posto della graduatoria del lotto 1;

Accertato, sia in relazione a Groupama Assicurazioni S.p.a., sia in relazione a Intesa Sanpaolo
Protezione S.p.a., che la posizione delle suddette Societa risulta regolare nei confronti degli obblighi
contribuitivi, come attestato dai DURC acquisiti, regolare nei confronti degli obblighi in materia
fiscale, che non risultano a loro carico iscrizioni nell’anagrafe delle sanzioni amministrative
dipendenti da reato e che hanno inviato al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali il prospetto
informativo in materia di collocamento obbligatorio;

Acquisite le dichiarazioni sostitutive prodotte dai legali rappresentanti delle Societa circa
I’assenza di cause ostative all’aggiudicazione, in relazione ai requisiti che il FVOE non ha consentito
di verificare;

Ravvisata I’opportunita di procedere all’aggiudicazione del servizio, stabilendo che i contratti
con gli aggiudicatari del lotto 1 e del lotto 2 siano stipulati sotto condizione risolutiva espressa, ai
sensi dell’art. 1456 c.c., per I’ipotesi in cui sia accertato, successivamente alla stipula, il difetto dei
prescritti requisiti, con riferimento ai certificati del casellario giudiziale che non ¢ stato possibile
acquisire tramite FVOE e alla documentazione antimafia chiesta in relazione all’aggiudicatario del
lotto 1;

Visti art. 114, co. 8 e I’art. 32 dell’allegato 1I.14 al Codice, a norma dei quali il direttore
dell’esecuzione deve essere diverso dal RUP nei contratti relativi a servizi di importo superiore a
Euro 500.000,00;

Individuato quale direttore dell’esecuzione dei contratti per il servizio di assistenza sanitaria
integrativa in favore del personale della Camera il Dott. Roberto Bosco, Dirigente dell’ Area I “Affari
Generali e del Personale”;

Visto I’art. 6 del D.P.R. 254/2005 sulla redazione del preventivo annuale;

Visto Iart. 13 del citato Decreto sulla gestione dei budget direzionali;

Considerato che la copertura della spesa necessaria allo svolgimento del servizio di cui trattasi

¢ garantita dalle somme disponibili nel bilancio previsionale dell’Area I;

DETERMINA

— di aggiudicare, per le motivazioni di cui in narrativa, a Groupama Assicurazioni S.p.a., con
sede legale in Roma - Viale Cesare Pavese n. 385, C.F. 00411140585, il servizio di assistenza
sanitaria integrativa delle prestazioni del SSN in favore del personale dipendente non dirigente

della Camera (Lotto 1 — CIG B42D247D93) al premio annuo lordo unitario di Euro 529,61, per



24 mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto, con facolta per I’Ente di prorogare la
suddetta durata di ulteriori 24 mesi, per un valore complessivo annuo stimato di Euro 174.241,69
IV A esente, salvo risultanze a consuntivo;
— di demandare a successivo atto del Dirigente competente 1’adozione del relativo
provvedimento di spesa, che sara imputata sul centro di costo A032 “Gestione economica del
personale”, conto n. 324001 “Interventi di welfare integrativo a favore del personale” del bilancio
preventivo dell’Area I “Affari Generali e del Personale”;
— di aggiudicare a Intesa Sanpaolo Protezione S.p.a., con sede legale in Torino — Via S.
Francesco D’assisi n. 10, C.F. 06995220016, il servizio di assistenza sanitaria integrativa delle
prestazioni del SSN in favore del personale dirigente della Camera (Lotto 2 — CIG B42D248E66)
al premio annuo lordo unitario di Euro 3.590,00, per 24 mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione
del contratto, con facolta per I’Ente di prorogare la suddetta durata di ulteriori 24 mesi, per un
valore complessivo annuo stimato di Euro 28.720,00 IVA esente, salvo risultanze a consuntivo;
— di demandare a successivo atto del Dirigente competente 1’adozione del relativo
provvedimento di spesa, che sara imputata sul centro di costo A031 “Dirigente Area I, conto n.
324002 “Interventi di welfare a favore dei dirigenti” del bilancio preventivo dell’Area I “Affari
Generali e del Personale”;
— distabilire che 1 relativi contratti siano stipulati sotto condizione risolutiva espressa, ai sensi
dell’art. 1456 c.c., per I’ipotesi in cui sia accertato, successivamente alla stipula, il difetto dei
requisiti prescritti dal D.Igs. n. 36/2023;

— di individuare nel Dirigente dell’Area I “Affari Generali e del Personale”, per le motivazioni di

cui alle premesse, il direttore dell’esecuzione dei contratti in argomento.

Il Dirigente dell’ Area II
Maurizio Rea

Il Responsabile della Struttura

Provveditorato
Silvia Guadagni

“Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.”
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